ROMANIA
JUDETUL OLT
COMUNA GOSTAVATU
PRIMAR
Str. Principali, nr.54,
Tel./ fax. 0249532321
e.mail:

DISPOZITIE

Privind: Actualizarea componentei echipei de gestionare a riscurilor la nivelul
comunei Gostavitu, judetul Olt

Tindnd cont de particularititile cadrului legal de organizare si functionare, precum
si de standardele de control intern managerial, avind in vedere prevederile Ordinului
secretarului general al Guvernului nr. 600/2018 privind aprobarea Codului controlului
intern managerial al entitdtilor publice si a Ordinului nr. 1140/2025 pentru aprobarea
Normelor metodologice privind angajarea, lichidarea, ordonantarea si plata cheltuielilor
bugetare;

Tn temeiul art. 196 alin. (1), lit. (b) si art. 155, alin. (1) lit. e) din Ordonanta de
Urgenta nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile ulterioare;

PRIMARUL COMUNEI GOS TAVATU, JUDETUL OLT,
DISPUNE:

ART.1. Incepand cu data prezentei, se actualizeazd componenta_echipei de gestionare a
riscurilor la nivelul comunei Gostavitu, judetul Olt, numitd in continuare E.G.R. , in
componenta_din ANEXA nr. 1, care face partre integrantd din prezenta dispozitie.
ART.2. Se actualizeazd Regulamentul de organizare si functionare si de lucru al echipei
de gestionare a riscurilor la nivelul comunei Gostavitu, judetul Olt, previzut in ANEXA nr.
2, care face partre integrantd din prezenta dispozitie.
ART.3. Comisia numiti la art. 1 va lua misuri pentru respectarea legislatiei specifice,
prin: identificarea, evaluarea, tratarea, gestionarea §i monitorizarea riscurilor din
cadrul Primiriei comunei Gostavitu.
ART.4. Incepind cu data prezentei orice alte dispozitii contrare i inceteaza
aplicabilitatea.
ART.5. Cu ducere la indeplinire a prevederilor prezentei dispozitii s incredinteza
compartimentele din cadrul Primariei comunei Gostavatu..
ART.6. Prezenta dispozitie se va comunica:

- INSTITUTIEI PREFECTULUI JUDETULUI OLT;
—orsoanelor nominalizate in Anexa nr. 1;
1 fi adusd la cunogtintd publicd prin afisare.
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ANEXA NR.1

COMPONENTA
ECHIPEI DE GESTIONARE A RISCURILOR

1. PRESEDINTE: BUCA MARIUS- PRIMARUL COMUNEI GOSTAVATU

2. MEMBRILI:

- Nine Georgian-Lucian- inspector achizitii publice

- SCURTOIU Cristina- - inspector cu atributii asistenta sociald

- Lixente Virgil-Marian- viceprimar

- Moraru Isabela-Maria - referent compartimentul agricol

- Gorun Eliza-Ortensia - inspector S.P.C.L.E.P

- Steoalfa Stefania- Simona - inspector compartimentul financiar-contabil

3. RESPONSBIL REGISTRU RISCURI/SECRETAR E.G.R. : Florescu QOana-Maria — secretar
general;




Anexa 2
REGULAMENT de organizare si functionare a Echipei de Gestionare Riscuri

Capitolul I. Dispozitii generale
Art. 1. Scopul EGR este de a asigura o buna administrare a riscurilor la toate nivelurile
manageriale,

Art. 2, Activitatea EGR se desfésoard in conformitate cu prevederile QSGG GOUIOAE pentiu
‘aprobarea Codului controlului intern managerial al entitdilor publice cu modificarile Sl
completérile ulterioare si prezentului Regulament. Twoe Ty

Art. 3. Obiectul prezentului Regulament este de a reglementa modul de organizare si functionare
a :GR din cadrul COMUNEI GOSTAVATU. C e

Capitolul IL, Structara organizatoricd ¢ EGR

Art. 4. (1) EGR este formatd din Presedinte, Responsabili cu riscurile si Secretar.,

'

(2) EGR are in componen(4 sa sefii structurilor funcfionale sau reprezentanti ale acestora. acolo
unde nu existd func(ia de sef, care sunt responsabili cu riscurile la nivelul structurilor funclionale
pe care le conduc ca .1 din care fac parte. '

Capitolul 111, Orgunizarea sedintelor EGR

Art. 5. (1) EGR se intruneste, ori de céte ori se considers necesar, in vederea atingeriii-sco‘pului
pentru care a luat {iintd, la convocarea Pregedintelui, transmisa cu cel pufin doud zile inaintc de
data sedinfei, In urraa convocatorului scris, transmis de citre Secretarul EGR.

Lucrdrile EGR sunt conduse de Presedintele EGR,

(2)
(3) Absenta de la sedinga a Presedintelui sau a unui membru se motiveaza de catre acestia in
SCris.

(4) In situafia prevdzuti la alin. (3), Presedintele EGR sau membrul care absenteaza are obligatia
de a anunta Tnlocu.torul stabilit prin prezenta Dispozitic In Anexa I, In vederea participarii
acestuia la sedinta EGR,

(5) La sedintele ECR pot participa si alti reprezentan(i ai COMUNE] GOSTAVATU. 7 caror
contribujie este necesard in vederea realizarii atributiilor EGR si a celorlalte cerinfe din prezentul
Regulament si pentru o buna gestionare a riscurilor. ‘ .

(6) Solicitdrile EGR, adresate angajatilor COMUNEI. GOSTAVATU, reprezintd sarcini de
serviciu; neindeplini-za acestora suportand consecinte conform RI si Codului muncii.

Art. 6. (1) EGR isi c:ssfasoard activitatea in prezenta Primarului si a tuturor membrilor coniisici
sau a inlocuitorilor avestora.

\

(2) Hotdrarile EGR s iau prin consens.

(3) In situatia Tn care consensul nu poate fi obtinut, hotdrédrea se ia prin votul a jumatate plus uny
din membrii EGR.

(4) In cazul Tn care se constata egalitate de voturi, votul Primarului este decisiv.




(3) Destasurarea gedingei se consemneaza in minuta (proces - verbal) care este redactatd de calre
secretarul EGR si "nregistrats tn registrul EGR. Minuta (brocesul - verbal) va fi transmisa citre
membrii EGR 1r termen de 5 zile lucritoare de la data sedintei,

Art 7. Prezentu. Regulament poate fi modificat |a Propunerea a cel putin jumitate plus unu
dintre membrii FGR, Orice modificare a Regulamentului se aproba prin Dispozitie a Primaruly;

Capitolul IV Atributiile EGR

Arte 8. Asigurd o buna administrare a riscurilor Ja toate nivelurile manageriale. ,

Ar.. Y. Consiliazi ¢ngajatii COMUNE] GOSTAVATU pe probleme ce fin de managementul
riscurilor . I
Art, 10, Fac propuneri pentru: modificari ale prezentulu regulament ‘si a clauzelgs-
procedurii Managemen(y] riscurilor,

Capitolul V Atrib.atile Lresedintelui EGR

Art 11, (1) Enite ordinea de 7 3 sedinfelor echipei si o transmite In vederea Intocmirij
convocatorului catre Secretarul EGR,

(2) Asigura conducerea sedinlelor EGR

(3) Avizeaza minue ¢ sedintelor EGR intocmite de catre Secretarul EGR

Capitolul VI Aripy, tiile Responsabililor ey riscurile

Art. 12, (1) Analizeaza obiectivele specifice pe care le au de indeplinit, in vederea
identificarii riscurilo: inerente cy implicarea angajatilor, la nivel de structurd functionald pe care
o condue / din care fac parte.

(2) Stabilesc nively probabilitéii si al impactului pentry riscurile inerente identificate

(3) Stabilesc masur; e acfiune pentru minimizarea riscurilor inerente $i monitorizeaza modul de
punere in practicd d= citre personalul din subordine

(4) Analizeaza impactul si probabilitatea dupd punerea in aplicare a masurilor de minimizare a
riscurilor inerente, in vederea determinarii nivelurilor acestora si stabilirii nivelului risculu;
rezidual

3 Completeaza si astualizeazs Registrul de riscuri |a nivel de structurd functionala pe care o
conduce  din care face parte cu documentare in formular “Gestiunea riscurilor” R

(0) Respectd termen ] de revizuire a riscurilor inerente identificate $i acceptate la njvely
structurii functionale pe care o conduce / din care face parte

(7) Transmite up exemplar  din - formular ”Gestiunea riscurilor” Secretarului - EGR ™ 7
Responsabiluluj cy registrul de riscurd, i vederea centralizarii :

(8) laboreaza rapoare privind desfisurarea procesului de gestionare a riscurilor, care cuprind
numarul total de riscu gestionate la nively] structurii, numérul de riscuri tratate gi nesolutionate.-
pand la sfarsitul an. ui, miasurile de contro) implementate say in curs de implementare. Si
cventualele revizuiri ale evaluarii riscurilor, cy respectarea limitelor de tolerantd la risc aprobate
prin procedura Manag zmentuy| riscurilor, pe care le transmit secretaruluj Echipei de gestionare g
riscurilor, '




) Cr//;/'{g/zz/ VIr 4 t/‘//m,(i/'/e Secret(u'u/m' EGR / .Responsrzbi/u/ cu

8ISt/ LISCurifp;
Art, 13 (1) [ntocmeste Convocagy CU ordineq (g Zi g sedingeloy EGR
(2) Transmie Con vocatou] pe baza de Semndtyry Presedinteyy; EGR, Responsabjj; lorgy riscurie
sau mlocu;tom’lcr acestorg conform Anexej | | '

" EGR 1 care Consemneqyy dezbaterje priving riscurile
Mmasurile de conlro. stabi,lite, alte Puncte de Intereg discutate in cadyy] sedingelop, -

4) Supune SPIt avizare Pz’e$edintelui EGR minutele sedinteloy si e transmje be baza e
SEMNAtury capye Jarticipangi 1, sedingy g SPre informgye Primaryy;

(5) Blaboreazé Registry] de riscyp la nivepy COMUNE] GOSTAVATU' prin centralizayey

cgistreloy de riscyy de Iq nively] Structuri]op func,tionale Si 7] actualizeqzy ori de cire ori esfe
nevoje, -

(6) Elaboreaza“, Pe bazg fapoarte|op ahuale priyipg desfisurapeg Procesuluj (e gestionare
riscurilor de la nive]y) Structuri]op f’unc;ionale, dar si pe baza Registrulyi de HISCUIT 0 infopmg, e
Care se discy $i se ang) izeazy pentry g f transmjgy Spre avizgpe Comisiej de monitorizgpe.

Capitoiyy virr Disy) 02t finale

Art, 14, EGR C00pereazy ¢ angajatii din cadru] COMUNE] GOS’IAVATU - vedere;;
asigurayi unei bure gestiondr] g riscurijor,

Art, 15, Supravegherea luerariloy EGR se face de citre Comisia de mom_touza;g $ide ¢z e,
Primar., : .

; scurile, secretar Fep - 2leaza in
Art, 16 Calitatea de Presedinte EGR, esponsabi] ¢y tiscurile, secrety, EGR incet aza,

Urmétoarele situafi :

i
A

a) Incetareq faparturilor de serviciy i conditiile _16%11;, 0 T cauzs tnegtey provedsilc.-
© prin Dispozific a py; ului, atunci cdnc persoans auz ed prevedurilg
b Revocare, prin D:spoz:,ﬂc a Primay > At d p o i
legi sfqu ale prezen-y|y; Regulament, ori se afl3 i tmpomblh_latea de a-gj 1{1IdepFGR< pmpimc ol
) In situatia i tare absenteazy nemotivat de g re; sedinfe consecufjy & IE )

Yot revocare g, opaf t . icrde acegsts o litate, 1 condiiile
d) In cazy) incers uny| dintre cej mentionati tn Apexq | P'C'df accaj.]stj;tcgl 71.‘,0 lucratoare. 1y
i ' : i jat in termen e 4 shlee WL,
; | S| y ] umeste un angajat ‘ .
116 alin () si ). Primary] n
prevazute la ap,

Propunerea compayt rmentului pe care | reprezinga,




