ROMANIA
JUDETUL OLT
PRIMARIA GOSTAVATU
Str. Principala, nr.54, Tel./ fax. 0249532321
e.mail: secretar@primariagostavatu.ro

o m
HOTARARE:

Referitor la : APROBAREA RIHEORGANIZARII » SERVICIULUI VOLUNTAR PENTRU SITUATII DE
URGENTA,, AL COMUNEI GOSTAVATU, JUDETUL OLT

Avand n vedere :

- referatul nr. 4992 /13.12.2019 de aprobare a proiectului de hotarare initiat de viceprimarul comunei
Gostavatu, judetul Olt;

-raportul de specialitate nr. 5009 din 13.12.2019 al sefului Serviciului Voluntar pentru Situatii de Urgenta
Gostavatu;

-Ordinul Ministerului Afacerilor de Interne nr. 75/2019, pentru aprobarea Criteriilor de performanta
privind constituirea, Tncadrarea si dotarea serviciilor voluntare si a serviciilor private pentru situatii de urgenta
,art.3, alin.1 si alin. 2, alin.3,

-Ordonanta Guvernului nr.88 /2001, privind infiintarea, organizarea si functionarea serviciilor publice
comunitare pentru situatii de urgenta, cu moidificarile si completarile ulterioare :

-Legea nr.481/2004, privind protectia civilda , cu modificarile si complatarile ulterioare |, art.3, alin.3,
art.15, alin.2;

-Legea nr.307/2006, privind apararea impotriva incendiilor, art.13, litera d;
-Hotararea guvernului nr. 1579/2005, pentru aprobarea Statutului personalului voluntar din serviciile de
urgenta voluntare;
- avizul nr. 5061/19.12.2019 al comisiei pentru administratie publica locala, juridica, apararea ordinii
si linistii publice, a drepturilor cetatenilor;
In temeiul art. 129(2) lit. ,d” si ale art. 196(1) lit. ,a” din O.U.G. Nr.57/2019 — privind
Codul administrativ:

CONSILIUL LOCAL AL COMUNEI GOSTAVATU, JUDETUL OLT;
HOTARASTE:;

Art.1. (1)Se aproba, reorganizarea Serviciului Voluntar pentru Situatii de Urgenta Gostavatu ,
serviciu tip V1: sef serviciu, compartiment pentru prevenire si echipe specializate, fara personalitate juridica, in
subordinea Consiliului local al comunei Gostavatu, coordonat de catre primarul comunei .

(2) Organigrama Serviciului Voluntar pentru Situatii de Urgenta Gostavatu,conform Anexei nr.1, care
face parte integranta din prezenta hotarare.

Art.2.Se aproba Regulamentul de organizare si functionare a Serviciului Voluntar pentru Situatii de
Urgenta Gostavatu , conform anexei nr. 2 , care face parte integranta din prezenta hotarare .

Art.3. Se imputerniceste viceprimarul comunei Gostavatu, judetul Olt sa incheie contractele de
asigurare de viata si accidente pentru membrii serviciului vol

GOSTAVATU;
Nr. L~ /20.12.2019

CONTRASEMNEA
p.SECRETAR;
Preda Costel

Prezenta hotarare a fost adoptata cu 4 f{ voturi pentru, _~—"voturi impotriva si _:abgineri.
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Anexa nr. 3
La HCL nr. /

JUDETUL OLT
CONSILIUL LOCAL AL COMUNEI GOSTAVATU

REGULAMENTUL
DE ORGANIZARE SI FUNCTIONARE
A SERVICIULUI VOLUNTAR PENTRU SITUATII DE
URGENTA
AL COMUNEI GOSTAVATU

Cap. 1 Dispozitii Generale

1.1 Serviciul voluntar pentru situatii de urgenta(S.V.S.U.) al comunej Gostavatu,
Judetul Olt ,se reaorganizeazi in baza art.2, alin 2 din Ordinul Ministerului Afacerilor de
Interne nr.96/2016,pentru aprobarea Criteriilor de performanta privind constituirea,
incadrarea si dotarea serviciilor voluntare si a serviciilor private pentru situatii de urgenta
si se infiinteazd 1n baza art.13, lit.d, art.31 alin.3, art.32 precum si a art.33 din Legea
nr.307/2006 privind apirarea impotriva incendiilor, in baza art.10 litb din Legea
nr.481/12004 privind protectia civila, republicata, cu modificarile si completatarile
ulterioare si a prevederilor Legii nr.215/2001 privind administratia publica locals,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare , in conformitate cu prevederile art.3
din Ordinul nr.96/2016 , se clasifici in serviciu de categoria I(C1) format dintr-un sef
serviciu, compartiment pentru prevenire sau specialisti pentru prevenire si cel putin o
echipa specializata.
1.2.In vederea asigurarii unui mecanism managerial, menit sd asigure in mod unitar si
profesionist gestionarea unor situatii de urgenta ce pot apare pe teritoriul localitatii,
guvernul a aprobat urmaitoarele acte normative, ce stau la baza constituirij si functionarii
Comitetului Local pentru Situatii de Urgenta, precum:

- Ordonanta de Urgenti nr. 21/2004, privind Sistemul National de Management al

Situatiilor de Urgenti;

- Hotararea nr. 1490/2004, de organizare si functionare a Inspectoratului General

pentru Situatii de Urgenta.

- Hotararea nr. 1491/2004, de organizare §i functionare a Comitetelor pentru

Situatii de Urgent.

- Hotérdrea nr. 1579/2005, pentru aprobarea Statutului personalului voluntar din

serviciile de urgenta voluntare;

- OMAI nr.163/2007, pentru aprobarea Normelor generale de aparare impotriva

incendiilor

- Legeanr.307/2006 , privind stingerea incendiilor ;




- Legea nr. 481/2004, privind Protectia Civild ,republicata .cu modificdrile s
completatarile ulterioare.
1.3. In sensul legislatiei mentionate, prin ,Situatie de Urgenti” se intelege un
eveniment exceptional cu caracter nonmilitar, care prin amploare si intensitate amenint
viafa si sanatatea populatiei, mediul inconjurator, valorile materiale si culturale
importante, iar pentru stabilirea stirii de normalitate sunt necesare adoptarea de misuri si
actiuni urgente, alocarea de resurse suplimentare si managementul unitar al fortelor si

mijloacelor implicate.
Pe teritoriul localitatii situatiile de urgenta pot fi favorizate sau declansate de urmitoarele surse
de risc.

e inundatii;
seisme intre 3,5° - 8° Richter;
incendii de masa;
incendii de padure ;
furtuni si tornade;
accidente chimice;
accident nuclear ;
avarii si accidente tehnologice;
accidente deosebite pe ciile de comunicatii rutiere, feroviare s aeriene;
caderi de obiecte cosmice;
epidemii;
e explozii;

1.4, S.V.S.U. al comunei Gostavatu este o structura profesionali specializatd pentru
interventie si actiune in situatii de urgenta, incadrata cu personal civil, cu atributii privind
apararea vietii, avutului public si/sau privat in caz de situatii de urgentd, in sectorul de
competenta stabilit, precum si pentru acordarea ajutorului persoanelor aflate in pericol, Tn
caz de accident, calamitati naturale, catastrofe sau dezastre.

[.5. SVSU se incadreazi cu personal voluntar,conform organigramei si numirului de
personal ,aprobate prin hotirare a consiliului local » care are aptitudini fizice, psihice si
profesionale adecvate functiei, iar personalul angajat va avea calificarea si atestarea
necesard, conform reglementirilor in vigoare. La Incadrarea in serviciy si anual,
personalul angajat va fi supus controlului medical.

1.6.  SVSU incheie contracte sau conventii cu celelalte consilii locale $i cu agentii
economici cu acordul Inspectoratului pentru Situatii de Urgentd , Matei Basarab” al jud.

Olt.
1.7. Seful de serviciu, al formatiei de interventie si sefii echipelor specializate vor fi

selectionati de preferinti din randul cetatenilor care au indeplinit stagiul militar in unitati
ale Ministerului Aministratiei si Internelor si vor fi atestati conform OMA] nr.163/2007

Cap. II. _ Organizarea si atributiile serviciului




2.1. SVSU este subordonat Consiliului Local $1 primarului, iar din punct de vedere al
atributiilor specifice ( misiuni ) si Inspectoratului pentru Situatii de Urgenta , Matei
Basarab” al Judetului Olt.

2.2. Serviciul voluntar pentru situatii de urgenti este condus de un sef, profesionist in
domeniu, salariat al administratiei publice locale , prin cumul de functii iar in lipsa
acestuia de citre seful compartimentului de prevenire .

235

SVSU are in structur:
Compartimentul de prevenire;
Echipa de incendii;

Echipa cautare

2.4. Compartimentul pentru prevenire din cadrul SVSU se dimensioneaza cu personal
astfel incat sa asigure:

a) un specialist pentru toate institutiile publice si operatorii economici din

subordinea consiliilor locale;

b) un specialist la fiecare 500 de gospodarii, in mediul rural

2.5. SVSU are urmatoarele atributii principale:

a)
b)

c)
d)
¢)
f)

g)

h)
b
1)

k)
D

desfagoara activitati de informare si instruire privind cunoasterea si respectarea
regulilor si masurilor de comportare in caz de situatii de urgenti;

verificd modul de aplicare a normelor, dispozitiilor, instructiunilor si masurilor
care reglementeaz activitatea de aparare impotriva incendiilor si protectie civila,
in sectorul de competent;

executa actiuni de interventie in situatii de urgenta, salvarea, acordarea primului
ajutor si protectia persoanelor si a bunurilor periclitate ;

acorda ajutor in conditiile legii, persoanelor a cdror viatd este pusi in pericol in caz
de explozie, inundatii, aluneciri de teren, accidente, precum i in caz de dezastre;
cercetarea gi descoperirea In timp oportun a urmdrilor situatiilor de urgent;
determind gradul de radioactivitate, natura $i concentratia substantelor toxice si
recolteaza probe pentru laboratoarele de specialitate ( de radioactivitate, chimice,
medicale);

mentinerea in stare de functionare a sistemelor de transmisiuni si alarmare in
scopul instiintarii si alarmirii populatiei si asigurarea fluxuluj informational-
decizional;

organizeaza si asigurd adapostirea populatiei, precum si sprijinirea actiunilor de
construire si de amenajare a adaposturilor;

asigurd acordarea primului ajutor, trierea si transportul victimelor la unitatile
medicale;

asigurd aplicarea masurilor imunologice si a masurilor antiepidemice populatiei si
animalelor;

acordarea primului ajutor animalelor ranite si/sau contaminate;

asigurd scoaterea si salvarea victimelor de sub daramaturi, din adaposturile

avariate, salvarea de la iniltimi a victimelor;

m) deblocarea cailor de comunicatii si a cdilor de acces spre locurile de interventie;
n) remedirea avariilor la instalatiile si sistemele utilitatilor publice;

o)

evacuarea populatiei in caz de accident nuclear / urgenta radiologic;



p) evacuarea populatiei din zonele calamitate si transportul sinistratilor in locatiile
temporare,

q) controlul dozimetric al cetitenilor si al membrilor formatiei de interventie;

r) distribuirea de radioprotectori si antidoturi populatiei;

s) decontaminarea populatiei, membrilor formatiei de interventie, animalelor,
cladirilor, terenului, mijloacelor de transport, tehnicii, aparaturii, utilajelor,
echipamentului;

SVSU poate presta contra cost unele servicii fird a afecta indeplinirea atributiilor

principale prezentate mai sus si anume:

-transport de apa, evacuarea apei din subsoluri sau din fantani;

-limitarea raspandirii unor produse poluante, colectarea sau indepdrtarea
acestora;

-eliberarea cdilor de circulatie de doboraturi de vant say de mijloace de
transport accidentate;

-curatarea §i repararea sobelor si cosurilor de fum, interventii in caz de
defectiuni la instalatiile electrice, de gaze sau de alimentare cy apa;
-incarcarea si intretinerea stingdtoarelor, lucrari de termoprotectie, lucrari la
inaltime;

-alte servicii in domeniu;

Cap Il Atributiile personalului din structura serviciului

3.1. Seful SVSU se subordoneazi primarului localititii, organizeaza si raspunde de
intreaga activitate a serviciului, are in subordine intregul personal al serviciului si

indeplineste urmatoarele atributii:

a) Organizeaza si conduce activitatea Serviciului Voluntar pentru Situatii de
urgentd al localitatii;

b) Verifica sistematic modul de indeplinire de cétre membrii serviciului a
obligatiilor, masurilor si sarcinilor ce le revin;

¢) Anual pana la 30 ianuarie reactualizeaz:i dispozitia de organizare a serviciuluj
§i 0 prezintd spre aprobare primarului localitatii; intocmeste Programul de misuri in
vederea asistentei pentru prevenirea situatiilor de urgenti la gospoddriile populatiei pe
anul in curs, 1l supune spre aprobare primarului localitatii si ia misuri pentru aducerea la
cunostinta factorilor interesati a masurilor si sarcinilor stabilite;

d) Verifica si analizeaza semestrial activitatea desfasurata de formatia de
interventie;

e) Prezinta propuneri, presedintelui Comitetului local pentru situatii de urgenta

pentru dotarea grupelor si echipelor specializate, in functie de specificul fiecireia;

f) S& cunoasci tipurile de riscuri din sectorul de competenta (unitatea
administrativ teritoriald) pentru a pregiti concret, formatia de interventie si pentru a
interveni in situatii de urgenta, operativ si eficient;

g) S& conduci actiunea serviciului voluntar pe timpul situatiilor de urgenta
(cutremur, inundatii, vijelie, tornada, grindina, incendii izolate, incendii de masa,
explozii, accident nuclear, urgenta radiologica, accident chimic, urganta chimica, caderi
de obiecte din atmosfera si din cosmos, accidente pe caile de transport rutiere, feroviare,
fluviale , aeriene, in care sunt implicate marfuri periculoase );



h) Sa conduca activitatile de reabiljtare $i recuperare post dezastru la care
participa serveiul voluntar pentru situatii de urgents;

1) Stabileste si supune spre aprobare primarului, membrii compartimentului de
prevenire imputerniciti si emitd ,,Permisul de Lucru cu Foc” precum si sectoarele S
tipurile de lucriri ce intra in competenta fiecaruia;

J) Organizeazi si controleazi activitatea de prevenire ce o desfisoari
compartimentul de prevenire si formatia de interventie pe timpul reviziilor, reparatiilor
situatiilor speciale, in zilele de sirbatori $1 in caz de calamititi naturale §i catastrofe;

k) Informeazi semestrial consiliul local asupra activitatii de prevenire din
localitate, intocmeste Impreuns cu membrii serviciului rapoartele activitatii de prevenire;

1) Intocmeste impreuna cu seful formatiei de interventie planul tematic pentru
pregatirea formatiei de interventie pe anul in curs si 1l prezinta spre aprobare primarului
localitatii;

m) Organizeazi si indrums nemijlocit activitatea formatiei de interventie;

n) Asigura participarea formatiei de interventie la concursurile profesionale in

domeniu;

o) Controleazi si stabileste masuri pentru mentinerea in stare de functionare a
mijloacelor initiale de stingere, sistemelor de alarmare in caz de incendiu $1 a surselor de
apa;
p) Controleaza si stabileste masuri pentru menfinerea in stare de functionare a

autospecialei de lucru cu api si spumi din dotare, accesoriilor, echipamentului de
protectie, sistemelor de alarmare in caz de incendiu, surselor de apa precum $i asigurarea
carburantilor necesari interventiei si instruirii membrilor;

r) Conduce activiti(i de interventie in caz de urgente publice ale serviciului,
informeazi Inspectoratul pentru Situatii de Urgentd ,Matei Basarab” a] jud. Olt despre
producerea acestora si asigura transmiterea in termen de 10 zile la Inspectoratul pentru
Situatii de Urgent ,,Matei Basarab” al Jud. Olt a documentelor aferente interventiei;

s ) Participa la Intocmirea bugetului de venituri si cheltuieli a localitatii si
propune  cheltuielile necesare repararii si intrefinerii autospecialei din dotare,
aproviziondrii carburantilor, lubrifiantilor, echipamentelor de protectie, salvare si prim
ajutor, precum si a stingdtoarelor s a altor mijloace de prima interventie cu care se
doteaza constructiile apartinitoare primdriei si obiectivele subordonate acesteia;

t) Stabileste locul pichetelor de interventie pentru suprafete Impadurite gi
propune asigurarea dotérii cu mijloace si materiale specifice interventiei la paduri: pentru
padurile proprietate de stat locul de amplasare a pichetelor, mijloacelor si materialelor
specifice interventiei, persoanele care intervin si modalitatile de asigurare a deplasdrii
acestora se vor stabili de comun acord cu organele silvice;

v) Asigura intocmirea i tinerea la zi a Registrului Istoric;

x) Participa sau solutioneazi sesizarile cetatenilor cu privire la nerespectarea
prevederilor legale in domeniul apararii Impotriva incendiilor s1 protectiei civile de pe
teritoriul sectorului de competentd;

y) Pastreazi documentele de organizare si functionare a serviciului.

COMPARTIMENTUL DE PREVENIRE
3.2 Seful compartimentului de prevenire :




Pe linia Indeplinirii sarcinilor de prevenire se subordoneazi sefului serviciului si ar
urmatoarele atributii:
a) Organizeaza, conduce i finalizeazd controalele de prevenire ce le executi
compartimentul pe teritoriul localitétii conform planificarii intocmite de seful de serviciu;
b) Centralizeaza datele rezultate in urma controalelor executate de compartimentul
de prevenire si le prezinta sefului de serviciu pentru intocmirea informirilor catr
consiliul local;
c¢) Urmireste respectarea masurilor stabilite prin autorizatia de construire;
d) Executd nemijlocit controale de prevenire la agentii economici din sectoryl de
competenta;
e) fndeplineﬁe si alte atributii pe linie de prevenire stabilite de primar si seful de
serviciu;

f) Participa sau solutioneazi sesizirile cetatenilor cu privire la nerespectarea
prevederilor legale in domeniul apararii impotriva incendiilor si protectiei civile de pe
teritoriul sectorului de competenta;

g) Sa urméreasca si sa coordoneze executarea controalelor de prevenire la
gospodariile cetitenesti de citre membrii grupei;

h) Sa conduca grupa in caz de situatii de urgents;
i) fnlocuiegte seful Serviciului Voluntar pentru Situatii de Urgentd cand acesta
lipseste de la serviciu (invoit, concediu de odihna, concediu medical).

3.3. Membrii compartimentului de prevenire
Pe linia indeplinirii sarcinilor de prevenire a se subordoneazi sefului
compartimentului de prevenire si au urmitoarele atributii:

a) Organizeazi activitatea de prevenire n institutile pe care le conduc in

conformitate cu legislatia in vigoare;

b) Executd pe baza planificarii intocmite de seful serviciului controale de prevenire

la obiectivele locale, Intocmesc $i prezintd acestuia notele de control;

¢) Desfasoara activitati de informare a cetatenilor asupra regulilor $1 masurilor de

prevenire si comportare in cazul situatiilor de urgenta;

d) Supravegheazi respectarea masurilor de prevenire pe timpul desfasurarii
activitatilor cu public numeros ce se desfasoari in obiectivele pe care le conduc sau
stabilite de primar sau seful serviciului (de naturd religioass, cultural-sportivi sau

distractiva, sirbitori traditionale, etc.);

e) Executd orice alte dispozifii ale primarului, sefului de serviciu sau a sefului

compartimentului de prevenire.

f) Sd execute potrivit  dispozitiilor sefului  compartimentuluj de prevenire

pregatirea de specialitate a grupei;

g) Sa verifice i si asigure functionarea mijloacelor cu care actioneaza grupa;

h) Sa execute control de prevenire la obiectivele locale $i gospodiriile cetdfenesti;

1) S& intocmeascd constatirile rezultate din controlele 1a gospodariile cetdtenesti

si agentii economici din sectorul de competenta si si o prezinte sefului
compartimentului de prevenire:

J) Sa execute orice alte atributii pe linie de prevenire st stingere a incendiilor si

protectie civild stabilite de primar, seful Serviciului Voluntar pentru Situatii de

urgenta si sefului compartimentului de prevenire
ECHIPA DE INCENDII




3.4. Seful echipei de Incendii

Se subordoneaza sefului Serviciului Voluntar pentru Situatii de Urgentd si arc

urmatoarele atributii:

a) Organizeaza si conduce nemijlocit pregatirea de specialitate a echipei de
incendii;

b) Conduce i participa efectiv la interventiile efecutate de echipa de incendii;

¢) Verificad intocmirea corectd a notei de anuntare $i impreuni cu seful serviciului
intocmeste Raportul de interventie;

d) Participa la toate cursurile, instructajele si alte convociri organizate in scopul
pregétirii sale;

e) Organizeazi activitatea de prevenire pe care o desfisoars echipa de incendii;
organizeaza si controleazd modul cum se executi controlul respectirii regulilor
de prevenire la gospodariile cetafenesti de citre membrii echipei de incendii.

3.5. Membrii echipei de incendii
a) asigurd interventia pentru stingerea incendiilor, salvarea, acordarea primului ajutor si

protectia persoanelor, a animalelor si a bunurilor periclitate de incendii say in alte situatii
de urgenta;

b) participd cu forte proprii sau in cooperare cu alte forte la operatiuni si activitati de
limitare si inldturare a urmarilor situatiilor de urgenta;

¢) identifica sursele de alimentare cu apa necesare interventiei in sectorul de competenta si
o utilizeaza gratuit, indiferent de sursa din care provine;

d) se deplaseazi cu autospecialele si mijloacele tehnice din dotare [a locul interventiei, pe
drumuri care nu sunt deschise circulatiei publice ori pe alte terenuri, indiferent de forma
de proprietate, daci cerintele de operativitate si de lucru impun aceasta;

e) solicita organelor abilitate oprirea ori limitarea traficului public in zona desfasurarii
actiunilor de interventie;

f) intrd, pentru indeplinirea atributiilor specifice, in orice incint3 4 organismelor si
organizatiilor, institutiilor si operatorilor economici;

g) intrd In locuintele persoanelor fizice, la solicitarea sau cu consimtadmantul acestora, in
conditiile prevazute de lege, pentru indeplinirea atributiilor specifice. Tn cazul in care se
impune inldturarea unor factori de risc, care prin iminenta amenintarii lor pot declansa o
situatie de urgenta, consimtimantul nu este necesar;

h) propune persoanelor in drept oprirea functionarii sau demolarea constructiei
incendiate, precum si a celor vecine ori a unej parti din acestea, in scopul limitarii
propagdrii incendiilor;

1) solicita sprijinul autoritatilor publice, mijloacelor de informare in mass sl cetatenilor
pentru luarea masurilor urgente in vederea prevenirii, limitarii sau inlaturirii unor pericole
iminente ce pot provoca situatii de urgenta;
J) participd, impreund cu organele abilitate de lege, la stabilirea cauzelor probabile
producerii situatiilor de urgent3 si participd, la cererea acestora, la identificarea si
stabilirea factorilor de risc si imprejurérilor care au generat situatiile de urgenta:

k) executd actiuni de interventie pentru localizarea si stingerea incendiilor, salvarea
oamenilor, acordarea primului ajutor protectia bunurilor s1 mediului precum si limitarea

efectelor acestora;



1) acorda ajutor, in conditiile legii, persoanelor a ciror viata este pusi in pericol in caz de
explozie, inundatii, aluneciri de teren, accidente sau alte tipuri de dezastre;

m) participa la exercitii si aplicatii practice de interventie;

n) participa la aplicatii de cooperare cu serviciile profesioniste pentru situatii de urgent si
alte forte stabilite prin planurile de cooperare;

0) executd, pe baza hotirarii consiliului local si In conditiile prevazute de lege, unele
servicii cum sunt: supravegherea masurilor de aparare impotriva incendiilor la targuri,
expozitii, manifestiri cultural-sportive, activitdti de filmare si altele asemenea, transport
de apa, evacuarea apei din subsolurile clidirilor sau din fanténi, limitarea, colectarea sau
indepartarea unor produse poluante, efectuarea de lucriri la inaltime, transport de apa;

p) executa alte sarcini si misiuni in legétura cu atributiile serviciului voluntar, stabilite de
seful serviciului ori de presedintele comitetului local pentru situatii de urgenta

Cap. IV Coordonarea, controlul si indrumarea serviciului

4.1.SVSU este subordonat Consiliului Local si primarului, iar din punct de vedere al
atributiilor specifice ( misiuni ) si Inspectoratului pentru Situatii de Urgentd ,Matei

basarab” al jud. Olt.
4.2.Conducerea serviciului este asigurata de catre seful de serviciu iar in lipsa acestuia de

catre seful compartimentului de prevenire .

4.3.Coordonarea, controlul si Indrumarea serviciului se asigurd de citre consiliu] local,
primarul localitatii si organele de control din partea Inspectoratului pentru Situatii de
Urgentd ,,Matei Basarab” al judetului Olt.

4.4.Relatiile de serviciu sunt relafii de autoritate administrativa si autoritate operativi. Pe
linie de autoritate administrativa fiecare lucrétor este subordonat unuj sef ierarhic
direct. Transmiterea dispozitiilor de autoritate se face prin sefii ierarhici direct sau
nemijlociti.

4.5.0rice membru al serviciului este obligat sd aduca la cunostinta sefului siu ierarhic say
a primarului orice abatere sau neregula care aduce atingere bunei functiondri a

activitatii serviciului.

Cap. V_Gestionarea patrimoniului serviciului

5.1. Serviciu] este finantat din bugetul local — sursa principala si din fondurile obtinute din

conventii si/sau contracte incheiate cu alte servicii si din prestari servicii.
5.2.Consiliul local prin reprezentantii sii va inventaria anual patrimoniul SVSU aflat in

administrarea acestuia.
5.3. Patrimoniul SVSU cuprinde:
-autospeciala de interventie si accesoriile din dotarea acesteia;
-tehnica, aparatura si materialele din dotarea grupelor si echipelor specializate;
-sediul cu spatiul de adapostire a tehnicii de interventie;
-mijloace de alarmare in caz de situafii de urgenta;
-materiale de concurs si pregitire profesional:



A

5.4. Seful SVSU are in gestiune toate mijloacele fixe ale serviciului pe care le di i
subinventar persoanelor care lucreazi nemijlocit cu acestea.
5.5. Fiecare membru al SVSU raspunde de utilajele, echipamentul s1 materialele pe care k

are in primire.

Cap. VI Pregitirea personalului serviciului

6.1.Calificarea sau atestarea personalului previzut la pct.5.1.se realizeazi prin cursuri de
calificare si atestare organizate de Inspectoratul pentru Situatii de Urgenta , Matej
Basarab” al jud. Olt pe timpul efectusirii stagiului militari sau prin cursuri de formare
organizate de formatori atestati conform lesislatiei in vigoare.
6.2. Seful serviciului si seful compartimentului de prevenire se vor atesta de citre
Inspectoratul pentru Situatii de Urgentd ,Matei Basarab » jg] jud. Olt, conform
prevederilor legale
6.3. In vederea calificirii/atestirii personalului enumerat mai sus, Ia propunerea
primarului, consiliul local va aproba fondurile necesare hranirii, cazarii si diurnei precum
si a taxelor.
6.4.Pregitirea personalului angajat se executd lunar pe baza planului de pregétire
profesionala intocmit pe luni teme s exercitii de citre seful SVSU s;i aprobat de
primar. .
® Personalul va executa 4 ore, in a doua joie din fiecare luna, pregatire de
specialitate si pregatire fizica specifici;
® Asigurarea bazei materiale necesare pregatirii personalului se va realiza
prin grija primarului localititii unde este infiintat SVSU cu sprijinul
consiliului local al wunititii administrativ teritoriale unde acesta
functioneazi;
* Pregdtirea de specialitate si fizicd, la care participa personalul angajat, se
desfdsoara neintrerupt, sub conducerea nemi jlocita a sefului SVSU;
e In vederea sustinerii temelor din program, seful SVSU intocmeste planul
de desfasurare/planul conspect.

Cap. VII Drepturi, compensatii, despigubiri, recompense, sanctiuni

In exercitarea atributiilor ce ii revin, personalul serviciului are urmitoarele drepturi:

7.1.54 solicite de la persoanele fizice si juridice date, informatii si documente necesare

indeplinirii atributiilor legale;

7.2.54 stabileascd restrictii potrivit competentei prevazute in regulament, utilizarea foculu;
deschis si efectuarea unor lucriri cu substante inflamabile;

7.3..8a propuna oprirea functiondrii sau demolarea constructiilor incendiate, precum si a

celor vecine ori a unei pirti din acestea, in scopul limitarii propagarii si evitirii unui

dezastru daca un asemenea pericol este real, iminent si inevitabil:

7.4.54 utilizeze in functie de necesitate, apa indiferent de sursa din care provine pentru

interventii la incendii;

7.5.54 intre in locuinta persoanelor fizice, la solicitarea sau Cu consimfamantul acestora in
conditiile prevazute de lege; in cazul cand se impune inldturarea unuj pericol iminent



de incendiu al vietii, integritatii fizice sau bunurile unei persoane, consimtamantul nu

este necesar;
7.6.Personalului i se asigurd gratuit de citre consiliul local, echipamentul de protectie

adecvat misiunilor in functie de specific;

7.8. Personalul va fi asigurat in caz de deces/pierderea capacitatii de munci/boals
profesionala pe timpul interventiilor, prin grija consiliului local;

7.9.Pe timpul interventiilor, personalului i se asigura antidot adecvat naturii mediului de

lucru;
7.10.Personalul voluntar are dreptul la compensatii In bani pentru timpul efectiv de lucru

la interventii;

7.11.Pe timpul cit se afla la cursuri de pregétire si concursuri profesionale, organizate in
afara localititii n care functioneaza, pompierii beneficiazi de toate drepturile de
deplasare, cazare si diurna.

Sunt considerate abateri disciplinare:
- savarsirea unor greseli de organizare, administrare, exploatare sau dispunerea

executdrii unor operatii care au condus sau puteau conduce la distrugerea sau
intreruperea unor instalatii, pagube materiale sau accidente de munci;

- nerespectarea obligatiilor din relatiile de autoritate;

- neprezentarea la sediu sau la locul indicat, in vederea interventiei in situati
de urgenta;

- nerespectarea programului de lucru (neprezentarea |a timp, pardsirea
serviciului sau a misiunii);

= efectuarea unor lucriri in timpul serviciului care nu au legatura cu obligatiile
de serviciu;

- folosirea necorespunzitoare a bunurilor materiale din dotarea serviciului;

- neparticiparea la programul de pregitire profesionali;

- neindeplinirea obligatiilor de serviciu cuprinse in regulamentul de organizare
si functionare al serviciului, instructiuni, norme, decizii, hotiriri sau

dispozitii de la locul de munci.

Cap. VIII Dispozitii Finale

8.1. Consiliul local va prevedea in proiectul de buget fondurile necesare asiguririi
personalului SVSU la o societate de asigurdri, pentru caz de boala profesionald, accident
sau deces, produs in timpul sau din cauza indeplinirii atributiilor ce le revin pe timpul
interventiilor;

8.2. SVSU poate incheia conventie sau contract pentru asigurarea interventiei cu agentii
economici din sectorul de competenta si alte consilii locale;

8.3. SVSU participa la toate fazele concursurilor profesionale, in scopul imbunitatirii
continue a pregatirii si perfectionarii activitatii profesionale:

8.4. Cheltuielile ocazionate de interventia la bunurile apartinind domeniului public si
privat al statului, la bunurile personale ale cetitenilor, precum si la cele apartinand
asociatiilor nonprofit sau organizatiilor cu caracter cultural, politic religios, sportiv,
umanitar, constituite potrivit legii sau cele stabilite prin contracte si conventii se suporti
de Consiliul Local in subordinea ciruia functioneaza SVSU:



La solicitarea Inspectoratuui pentru Situatii de Urgenta ,,Matei Basarab” al judetului Olt
SVSU intervine in orice situatie de urgenta publici chiar si in afara sectorului d
competenta.
8.5. Membrii serviciului sunt obligati si cunoasci si si aplice prevederile prezentulu
regulament,
8.60. Prezentul regulament intri in vigoare la data adoptirii prezentei Hotarari.
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