PRIMARIA COMUNEI GOSTAVATU
Nr. 4677/26.09.2022

ANUNT

privind organizarca examenului de promovare in grad imediat superior
a personalului Incadrat in functie contractuala de debutant

Primdria comunei Gostavdtu organizeaza, in conformitate cu dispozitiile art. 4171 ,art. 44 si
art. 45 din Regul amentul-cadru privind stabilirea principiilor generale de ocupare a unui post vacant
sau temporar vacant corespunzdtor functiilor contractuale si a criteriilor de promovare in grade sau
trepte profesionale imediat superioare a personalului contractual din sectorul bugetar pldtit din
Jfonduri publice, aprobat prin Hotararea Guvernului nr. 286/2011 cu modificarile si completarile
ulterioare, examen de promovare in grad imediat superior a personalului incadrat in functie
contractuald de debutant din cadrul aparatului de specialitate al Primarului,

Compartimentul Financiar - contabil si Achizitii publice, in data de 14 octombrie 2022,
ora 10:00 la sediul Primdriei, Strada Principali nr. 54.

Persoana incadratd in functie contractuald de debutant, promoveazd la sfirsitul perioadei
de debut de I an, in baza unui referat de evaluare intocmit in conformitate cu prevederile art.

45" din Regulamentul-cadru privind stabilirea principiilor generale de ocupare a unui post vacant
sau temporar vacant corespunzator functiilor contractuale §i a criteriilor de promovare in grade sau
trepte. profesionale imediat superioare a personalului contractual din sectorul bugetar pldtit din
Jonduri publice, aprobat prin Hotdardrea Guvernului nr. 286/2011 cu modificarile si completdrile
ulterioare.

Examenul de promovare constd in sustinerea unei probe scrise.

Dosarul de inscriere la examen se va depune la secretariat, in termen de 5 zile lucratoare de la
data publicarii anuntului, in perioada 27 septembrie 2022 - 03 octombrie 2022, si va cuprinde:

o cererea de Tnscriere la examen;
. adeverintii in vederea atestérii vechimii in gradul debutant;
o copie a referatului de evaluare a performantelor profesionale individuale aferente perioadei

stagiului de debutant.

Bibliografie:
l. Constitutia Romaniei, republicata in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, nr. 767 din
31.10.2003;
2. Ordonanti de Urgentd nr.57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificarile si completarile

ulterioare, Partea a VI a — Titlul III — Personalul contractual din autoritatile si institutiile publice;

3. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, republicatd, cu modificdrile si completarile ulterioare;

4. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare.

S. LEGE nr 256 din 21 iulie 2022 pentru modificarea si completarea Legii nr. 98/2016 privind

achizitiile publice, pentru modificarea Legii nr. 99/2016 privind achizitiile sectoriale, pentru
modificarea Legii nr. 100/2016 privind concesiunile de lucrdri si concesiunile de servicii, precum si
pentru modificarea art. 25 alin. (1) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr, 66/2011 privind-
prevenirea, coristatarea si sanctionarea neregulilor apdrute in obtinerea si utilizarea fondurilor europene
si/sau a fondurilor publice nationale aferente acestora.



Tematica:

4.

6.

Personalul contractual din autoritatile si institutiile publice - Ordonanta de Urgentd nr.57/2019
privind Codu Administrativ, cu modificirile si completdrile ulterioare;

Norme privind respectarea demnitatii umane, protectia drepturilor si libertatilor fundamentale
ale omului, prevenirii si combaterii incitarii la urd si discriminare - Ordonanta Guvernului nr.
137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare, republicatd, cu
modificdrile si completarile ulterioare.

Prevenirca si sanctionarea tuturor formelor de discriminare - Ordonanta Guvernului nr,
137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare, republicata. cu
modificdrile si completdrile ulterioare;

Egalitatea de sanse si tratament. Definitii in aceasta materie - Legea nr. 202/2002 privind
cgalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati, republicatd, cu modificirile Si
completdrile ulterioare.

Egalitatea de sanse si tratament intre femei si barbati in domeniul muncii - Legea nr. 202/2002
privind egalitatea de sanse si de tratament Intre femei si barbati, republicatd, cu modificarile si
completarile ulterioare.

Egalitatea de sanse intre femei si barbati in ceea ce priveste participarea la luarea deciziei -
Legea nr. 2022002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati, republicatd, cu
modificarile si completirile ulterioare.

LEGE nr. 256 din 21 iulie 2022 pentru modificarea si completarea Legii nr. 98/2016 privind
achizitiile pub ice, pentru modificarea Legii nr. 99/2016 privind achizitiile sectoriale, pentru
modificarea Legii nr. 100/2016 privind concesiunile de lucrari si concesiunile de servicii, precum si
pentru modificarea art. 25 alin. (1) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 66/201 1 privind
prevenirea, constatarea si sanctionarea neregulilor aparute in obtinerea si utilizarea fondurilor europene
si/sau a fondurilor publice nationale aferente acestora.

PRIMAR,

Popescu Marius Stefan



